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	Cais i Ddychwelyd o’r Rhestr Ategol i’r Rhestr Weithredol
Cyfarwyddiadau’r Arglwydd Ganghellor, Atodiad 5E


  


1.	Manylion Personol

	[bookmark: _Hlk408306792][bookmark: _Hlk408306551]Teitl
	|_|  Mr
	|_|  Miss 
	|_|  Ms
	|_|  Mrs
	[bookmark: Text2]      Arall
(nodwch os gwelwch yn dda)

	Cyfenw 
	     

	Enw(au) cyntaf
	     

	Cyfenw blaenorol (os oedd rhai)
	     

	Dyddiad geni
	[bookmark: Text1]D       M      Blwyddyn          

	Cyfeiriad cartref (gan gynnwys cod post)
	     
     
     
     
     

	Ffôn 
	Cartref		     
Gwaith		     
Symudol		     

	E-bost cyswllt
	     

	Cenedligrwydd 
	     

	Gwlad enedigol
	     

	Cyn Fainc
	     

	Y fainc yr ymgeisir iddi (llenwch os yw’n wahanol i’r cyn Fainc yn unig)
	     



2.	Manylion Cyflogaeth

	Statws Cyflogaeth  
	|_|  Cyflogedig
	|_|  Hunangyflogedig 
	|_|  Wedi ymddeol 
	|_|  Ddim mewn gwaith cyflogedig

	
	|_|  Arall (nodwch)
	     

	Galwedigaeth bresennol (os yw’n berthnasol). Cofiwch gynnwys teitl y swydd
	     

	Enw a chyfeiriad eich cyflogwr presennol
	     

	Disgrifiad byr o’r gwaith
	     

	Amser gyda’r cyflogwr
	     

	Manylion y swydd
	|_| Llawn-amser 
	|_|  Rhan-amser

   Oriau’r wythnos
	|_|  Cyfnod Penodol (dyddiad gorffen)

D       M      Blwyddyn         

	[bookmark: Check1][bookmark: Check2]Os ydych chi mewn gwaith, cadarnhewch a ydych chi wedi trafod eich bwriad i wneud cais i ddychwelyd i’r rhestr weithredol gyda’ch cyflogwr a chael eu caniatâd i gymryd yr amser angenrheidiol o’r gwaith os cewch eich penodi Ydw |_|	Nac ydw	|_|



3.	Manylion eich Priod/Partner (Ewch ymlaen i Adran 4 os ydych chi wedi ticio ‘Amherthnasol’

	A yw eich priod/partner mewn gwaith?
	|_|  Ydy (Nodwch eu galwedigaeth)      
	|_|  Nac ydy

	
	|_| Amherthnasol

	A yw eich priod, eich partner neu berthynas agos wedi gweithio fel unrhyw un o’r canlynol - Beili, Swyddog Heddlu, Comisiynydd Heddlu a Throseddu, Cwnstabl Arbennig yr Heddlu, gweithiwr sifil yr Heddlu, Swyddog Cymorth Cymunedol yr Heddlu, gweithiwr Asiantaeth Troseddu Cenedlaethol, gweithiwr asiantaeth Priffyrdd, gweithiwr Asiantaeth Fabwysiadu, Rheolwr Gofal, gwarcheidwad plant, gweithiwr yn y Ganolfan Cyswllt Plant, Swyddog Lles Addysgol, Gofalwr Maeth, gweithiwr yn yr Awdurdod Lleol, aelod o Fwrdd Diogelu Plant Lleol, gweithiwr gyda sefydliad Mackenzie Friends, gweithiwr gyda’r NSPCC neu elusennau plant tebyg eraill, gweithiwr yn y Gwasanaeth Prawf, Gweithiwr Cymdeithasol, neu Athro?

	 |_|  Ydy (gweler isod)
	|_|  Nac ydy
	|_| Amherthnasol

	Os mai ‘ydy’ oedd eich ateb uchod, disgrifiwch berthynas yr unigolyn (neu’r unigolion) â chi, ei alwedigaeth, lleoliad y gwaith, ac amcangyfrif o ddyddiadau'r cyflogaeth:
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4.	Rhesymau dros y Cais

Amlinellwch yn fyr yr amgylchiadau a arweiniodd at eich cynnwys ar y Rhestr Atodol ac unrhyw newid mewn amgylchiadau sydd wedi arwain at y cais hwn i ailymuno â’r rhestr weithredol o Ynadon

	[bookmark: Text8]     





5.	Euogfarnau, Rhybuddion a Gorchmynion Sifil
[bookmark: OLE_LINK11][bookmark: OLE_LINK12]Darllenwch Atodiad A cyn llenwi'r adran hon.

Ydych chi’n gysylltiedig ag unrhyw un o’r achosion y cyfeirir atynt yn Atodiad A?

	[bookmark: Check3]|_|		Ydw 
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Os ateboch chi ydw, rhowch fanylion isod:
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Ydych chi wedi cael eich dyfarnu’n euog o drosedd ers i chi gael eich ychwanegu at y Rhestr Atodol? (Peidiwch â chynnwys hysbysiadau cosb benodedig ar gyfer troseddau moduro.) 

	|_|		Ydw 
	|_|		Nac ydw



Ydych chi wedi cael Rhybudd gan yr Heddlu ers i chi gael eich ychwanegu at y Rhestr Atodol?

	|_|		Ydw 
	|_|		Nac ydw



Ydych chi wedi derbyn unrhyw Hysbysiadau Cosb Benodedig, gan gynnwys am drosedd gyrru, yn ystod y 4 blynedd diwethaf neu ers i chi gael eich cynnwys ar y Rhestr Ategol (pa un bynnag yw’r byrraf)?
 
	|_|	Ydw
	|_|	Naddo



Ydych chi wedi adennill eich trwydded yrru yn ôl yn ystod y 4 blynedd diwethaf neu ers i chi gael eich cynnwys ar y Rhestr Ategol (pa un bynnag yw’r byrraf)?

	|_|	Ydw 
	|_|	Naddo



Oes gennych chi bwyntiau cosb wedi’u hardystio ar eich trwydded yrru ar hyn o bryd (mae hyn yn cynnwys pwyntiau wedi’u hardystio o ganlyniad i dderbyn Hysbysiad Cosb Benodedig)?

	|_|	Oes  
	|_|	Nac oes

	
	



Ydych chi wedi derbyn Hysbysiad Cosb am Anhrefn yn ystod y 4 blynedd diwethaf neu ers i chi gael eich cynnwys ar y Rhestr Ategol (pa un bynnag yw’r byrraf)?

	|_|	Ydw  
	|_|	Nac oes



Ydych chi’n rhwym wrth unrhyw un o’r gorchmynion sifil (neu Drefniant Gwirfoddol Unigol) sy’n gymwys i’w datgelu dan Atodiad B, Adran 6 - ‘Methdaliad, Trefniadau Gwirfoddol Unigol a Dyfarniadau Llys Sirol’?

	|_|	Ydw 
	|_|	Nac ydw



Hyd eithaf eich gwybodaeth, a yw priod, partner, perthynas agos neu ffrind agos wedi cael euogfarnau neu rybuddion a fyddai’n gymwys i’w datgelu o dan Atodiad D, Adran 7 - ‘Gwŷr/Gwragedd, Partneriaid, Perthnasau Agos a Ffrindiau Agos’?

	|_|	Ydy 
	|_|	Nac ydy



Ac eithrio unrhyw wybodaeth sydd eisoes wedi’i chyflwyno uchod, a oes unrhyw beth arall yn eich bywyd preifat neu waith, yn y gorffennol neu’r presennol, a allai niweidio eich hygrededd fel ynad pe bai’r cyhoedd yn gwybod amdano?

	|_|	Oes 
	|_|	Nac oes



	Os ydych chi wedi ateb ‘Ydw/Oes’ i unrhyw un o’r uchod, rhowch fanylion
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6.	DATGANIAD

Mae’r wybodaeth rwyf wedi'i nodi yn y cais hwn yn wir ac wedi'i chwblhau yn gywir hyd eithaf fy ngwybodaeth a’m cred. Rwyf yn deall y bydd fy nghais yn agored i gael ei wrthod os byddaf yn peidio â datgelu gwybodaeth berthnasol yn fwriadol.  
(Mae llofnodion electronig yn dderbyniol)

   
	Llofnod:
	       
	Dyddiad:
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Atodiad A - Canllawiau Datgelu

Rhaid i chi ddatgan unrhyw fater sy’n berthnasol yn eich barn chi. Os nad ydych yn siŵr a oes angen i chi ddatgan rhywbeth, mae’n well ei ddatgan.

Cymryd rhan mewn Achosion Cyfredol
Rhaid i chi ddatgan y canlynol:
· Os ydych chi’n destun ymchwiliad gan yr Heddlu ar hyn o bryd
· Os ydych chi’n rhan o unrhyw fath o achos llys sifil neu droseddol ar hyn o bryd, gan gynnwys fel tyst. (Mae hyn yn cynnwys achosion ysgaru lle mae gwarchodaeth plant yn cael ei herio)
· Os ydych chi’n destun achos disgyblu proffesiynol neu achos disgyblu yn y gwaith ar hyn o bryd
· Rhaid i chi hefyd roi gwybod i’r pwyllgor cynghori ar unwaith os byddwch yn dod yn destun unrhyw un o’r uchod yn ystod y broses ddethol. 

Euogfarnau a Rhybuddion yr Heddlu
Rhaid i chi ddatgan pob euogfarn neu rybudd a dderbyniwyd ers i chi ymddangos ar y Rhestr Atodol

Hysbysiadau Cosb Benodedig 
Rhaid i chi ddatgan unrhyw Hysbysiad Cosb Benodedig, gan gynnwys am drosedd gyrru megis goryrru neu ddefnyddio ffôn symudol wrth yrru, a dderbyniwyd yn ystod y 4 blynedd diwethaf neu ers i chi ymddangos ar y Rhestr Ategol, pa un bynnag yw’r byrraf

Rhagor o Ganllawiau am Droseddau Gyrru
Yn ogystal â datgan troseddau sy’n gymwys i’w datgelu dan y canllawiau uchod, rhaid i chi ddatgan y canlynol:
· Unrhyw waharddiad rhag gyrru sy’n deillio o drosedd nad yw eisoes wedi’i gynnwys yn Adran 2 uchod, ac yr ydych wedi adennill eich trwydded ar ei chyfer yn ystod y 4 blynedd diwethaf (os felly, mae’n annhebygol y cewch eich ailbenodi)
· Unrhyw bwyntiau cosb/ardystiadau sydd ar eich trwydded yrru ar hyn o bryd. (Os oes chwe phwynt cosb wedi’u hardystio ar eich trwydded ar hyn o bryd o ganlyniad i un digwyddiad, bydd hyn fel arfer yn eich atal rhag cael eich ailbenodi. Os yw cyfanswm y pwyntiau a ardystir ar eich trwydded ar hyn o bryd yn fwy na chwech, bydd hyn hefyd fel arfer yn eich atal rhag cael eich ailbenodi.)

Nid oes angen i chi ddatgan y canlynol: 
· Troseddau gyrru lle rhoddwyd rhybudd anffurfiol
· Presenoldeb ar Gwrs Ailhyfforddi Troseddwyr Gyrru lle na roddwyd cosb benodedig
· Troseddau parcio 

Hysbysiad Cosb am Anhrefn
Rhaid i chi ddatgan unrhyw Hysbysiad Cosb am Anhrefn a dderbyniwyd yn ystod y 4 blynedd diwethaf neu ers i chi ymddangos ar y Rhestr Atodol, pa un bynnag yw’r byrraf

Methdaliad, Trefniadau Gwirfoddol Unigol a Dyfarniadau Llys Sirol
Rhaid i chi ddatgan y canlynol:  
· Os ydych chi’n fethdalwr ar hyn o bryd (ac os felly, mae’n annhebygol y cewch eich ailbenodi)
· Os oes gennych Drefniant Gwirfoddol Unigol sy’n weithredol (os felly, mae’n annhebygol y cewch eich ailbenodi) 
· Os ydych chi wedi cael eich rhyddhau o fethdaliad yn ystod y 5 mlynedd diwethaf
· Os ydych wedi bod yn Gyfarwyddwr cwmni sydd wedi mynd yn fethdalwr yn ystod y 5 mlynedd diwethaf
· Os ydych wedi derbyn dyfarniad llys sirol o fewn y 5 mlynedd diwethaf

Os oes mwy nag un o’r uchod yn berthnasol i chi; er enghraifft, os cawsoch eich dyfarnu’n fethdalwr a’ch bod wedi cael dyfarniad llys sirol, rhaid i chi ddatgelu’r holl faterion.  Rhaid i chi eu datgan ni waeth ar ba ddyddiadau y digwyddodd pob un.  

Gwŷr/Gwragedd, Partneriaid/Partneriaid Sifil, Perthnasau Agos a Ffrindiau Agos
Yn y rhan fwyaf o achosion, ni fydd gweithredoedd rhywun arall yn golygu eich bod wedi’ch gwahardd rhag cael eich penodi, ond rhaid i chi ddatgan unrhyw wybodaeth berthnasol sy’n hysbys i chi, er mwyn i’r pwyllgor ymgynghorol ystyried y canlynol:
· Natur a difrifoldeb y mater 
· Eich perthynas â’r unigolyn a hyd a lled eich cysylltiad ag ef 

· P’un a yw’n ymddangos eich bod yn esgusodi’r trosedd ai peidio 

· P’un a allai’r amgylchiadau danseilio eich hygrededd a sefyll fel ynad pe baent yn hysbys i’r cyhoedd

Rhaid i chi ei ddatgan os ydych chi, neu os dowch chi’n ymwybodol, bod gan eich priod, partner/partner sifil, perthynas agos neu ffrind agos euogfarnau neu rybuddion a fyddai’n gymwys i’w datgelu uchod.

Mae perthnasau agos yn cynnwys tad, mam, mab, merch, brawd, chwaer, tad-yng-nghyfraith, mam-yng-nghyfraith, mab-yng-nghyfraith, merch-yng-nghyfraith, brawd-yng-nghyfraith, chwaer-yng-nghyfraith neu lys-blentyn neu’r sawl sydd ag unrhyw un o’r perthnasoedd hynny â phartner. Mae hyn yn cynnwys perthnasau drwy fabwysiadu.
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